
 
 
 
 
 

ประกาศคณะอุตสาหกรรมเกษตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยจ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน  

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา จ านวน 2 อัตรา 
------------------------------       

 
ด้วยคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือ  

สอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา 
จ านวน 2 อัตรา โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครคัดเลือก ดังนี้ 

 
1.  ต าแหน่งที่รับสมัคร  

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา  (เลขท่ีอัตรา 4773) จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา  (เลขท่ีอัตรา 4774) จ านวน 1 อัตรา 
 (ภาระงานที่มอบหมายและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี้) 

 
๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัครและผู้ได้รับการคัดเลือก  
  ๒.๑ มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๙ ของข้อบังคับ   
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงาน   
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  ๒.๒ มีคุณวุฒิตรงตามที่ประกาศรับสมัคร 
  ๒.๓ ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด าเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
  ๒.๔ ผู้สมัครจะต้องรับรองคุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลัง 
   ตรวจสอบว่าคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้สมัครขาด
   คุณสมบัติ 
 
๓. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ พนักงานมหาวิทยาลัย พึงจะได้รับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ จาก
มหาวิทยาลัย เช่น 
  ๓.๑ กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (พนักงานสะสม ๓-๑๕% ของเงินเดือน มหาวิทยาลัยสมทบ ๓-๕% 
   ของเงินเดือนตามอายุปีที่เป็นสมาชิก)  
  ๓.๒  กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
   ๓.๒.๑ ค่าเล่าเรียนบุตรในแต่ระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิของข้าราชการ 
   ๓.๒.๒  ค่ารักษาพยาบาล ค่าคลอดบุตร และทันตกรรม (ครอบคลุมเฉพาะอุดฟัน ขูดหินปูน 
ถอนฟัน ผ่าฟันคุด และรักษารากฟัน) ให้กับตนเองและญาติสายตรง ได้ ๒๕,๐๐๐ บาท ใช้บริการได้ทุก
สถานพยาบาล และสะสมได้ ๔๐% ของเงินที่เหลือได้ไม่เกิน ๒๕๐,๐๐๐ บาท เพื่อน าไปใช้หลังเกษียณอายุ 
   ๓.๒.๓ ค่ารักษาพยาบาล ได้ทุกสถานพยาบาลที่มีแพทย์ปฏิบัติหน้าที่และตรวจสุขภาพ
ประจ าปี (เฉพาะตนเอง) ได้ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท/โรค/วัน ไม่เกิน ๑๕ ครั้งต่อปีงบประมาณ 
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   ๓.๒.๔ โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ หรือโรงเรียนสาธิต
มห า วิ ท ย าลั ย ส งขล านคริ นท ร์ ดู ร า ยล ะ เ อี ย ดส วั ส ดิ ก า ร แล ะสิ ท ธิ ป ร ะ โ ยชน์ ไ ด้ จ า ก เ ว็ บ ไ ซ ด์  
http://www.personnel.psu.ac.th 
 
4. ก าหนดการรับสมัครและวิธีการรับสมัคร 
 4.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 9 เมษายน 2568 โดยสมัครทางอินเทอร์เน็ตผ่านระบบสมัคร
งานออนไลน์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th/ 

4.2  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ วันที่  11 เมษายน 2568 
4.3  สอบข้อเขียน (ความรู้เฉพาะต าแหน่ง) วันที่ 18 เมษายน 2568 
4.4  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ วัน เวลา และสถานที่สอบ วันที่ 22 เมษายน 2568 
4.5  สอบสัมภาษณ์ วันที่ 28 เมษายน 2568 

 

5. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านเว็บไซต์สมัครงาน* 
 5.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า จ านวน 1 รูป 

   ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน 1 ปี อัพโหลดเป็นรูป Profile ในระบบสมัครงาน 
5.2  ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จ านวน 1 ฉบับ 
5.3  ส าเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) จ านวน 1 ฉบับ 
5.4  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ 
5.5  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ 
5.6  ส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 หรือส าเนาใบรับรองการผ่าน จ านวน 1 ฉบับ 

 การเกณฑ์ทหาร (เฉพาะเพศชาย) 
5.7 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
5.8  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล  อย่างละ 1 ฉบับ 

  ส าเนาทะเบียนสมรส ผลคะแนนทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ เป็นต้น  
 5.9 หนังสือรับรองประสบการณ์หรือผ่านการท างานตามคุณสมบัติที่เปิดรับ จ านวน 1 ฉบับ 
 5.9 ใบรับรองคุณสมบัติผู้สมัคร จากบุคคลอ้างอิง** จ านวน  2 ท่าน 
  โดยไม่ต้องแนบไฟล์ แต่ให้ผู้รับรองส่งมาที่ narttiya.so@psu.ac.th) ดาวนโ์หลดแบบฟอร์มได้ที่  
  https://agro.psu.ac.th/agro6/download/form/general/2-hr/formapplication06.pdf 
     
หมายเหตุ 

* ผู้สมัครจะต้องลงลายมือช่ือรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ในส าเนาเอกสารทุกฉบับ 
** บุคคลอ้างอิง คือ บุคคลที่เคยปฏิบัติงานร่วมกันมาก่อน โดยให้แนบใบรับรองคุณสมบัติจาก 
    หัวหน้างานอย่างน้อย 1 ท่าน และ ใบรับรองจากอาจารย์ที่ปรึกษา หรือ เพื่อนร่วมงาน อีก 1 ท่าน  
***ผู้สมัครต้องแนบหลักฐานให้ครบถ้วนภายในวันที่ 9 เมษายน 2568  

  
6. ค่าธรรมเนียม 
 6.1 ผู้สมัครจะต้องโอนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ เลขที่บัญชี ๕๖๕ ๒๔๕ ๓๖๓๓  ชื่อบัญชี  
“คณะอุตสาหกรรมเกษตร” ประเภทออมทรัพย์  ธนาคารไทยพาณิชย์  จ ากัด สาขามหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์  ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน 100 บาท 
 
 

http://www.personnel.psu.ac.th/
https://resume.psu.ac.th/
mailto:narttiya.so@psu.ac.th
https://agro.psu.ac.th/agro6/download/form/general/2-hr/formapplication06.pdf
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 6.2 ผู้ ส มั ค ร ต้ อ ง แ จ้ ง ก า ร ช า ร ะ เ งิ น ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ก า ร ส มั ค ร ส อ บ ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์  
https://resume.psu.ac.th โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่ก าหนดในเว็บไซต์ ภายในวันที่ 9 เมษายน 2568 หาก
ไม่ด าเนินการแนบเอกสารประกอบการสมัครให้ครบถ้วน ตลอดจนไม่ด าเนินการตามขั้นตอนการสมัครที่ก าหนด
และไม่ได้แจ้งการช าระค่าธรรมเนียมการสมัครภายในวันที่ระบุ จะถือว่าท่านไม่มีสิทธิ์สอบและจะไม่คืน 
ค่าสมัครให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น  
 
7. วิธีการสอบคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน 

7.1 วิธีการคัดเลือก 
7.1.1 สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 

 7.1.1.1  ข้อสอบแบบบรรยาย (ความรู้เฉพาะต าแหน่ง)  
7.1.2 สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน) 

 
 7.2 เกณฑ์การตัดสิน ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละวิธีไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

 
8. ระยะเวลาการจ้าง 

ผู้ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ปฏิบัติงานครบ 6 เดือน ให้ประเมินทดลองงาน ตาม
หลักเกณฑ์หรือข้อตกลงที่คณะอุตสาหกรรมเกษตรและมหาวิทยาลัยฯ ก าหนด 

 
 ประกาศ ณ วันที่  26  มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
  #sg01# 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวคนธ์  วัฒนจันทร์) 
  คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://resume.psu.ac.th/index.aspx


 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยจ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน  

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (เลขที่อัตรา 4773) 
 

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (เลขที่อัตรา 4773) 
 
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัครและผู้ได้รับการคัดเลือก 
 1. ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าวุฒิปริญญาตรีทุกสาขา และ 
 2. มีความรู้เรื่องสหกิจศึกษา และ CWIE การจัดการข้อมูลและการน าเสนอข้อมูล และ 
 3. มีประสบการณ์หรือผ่านการท างานด้านสหกิจศึกษาและ CWIE ไม่น้อยกว่า 3 ปี และ/หรือ 
 4. ใช้งานคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี (Word, Excel, PowerPoint, Google form)  
 5. มีความรับผิดชอบสูง ละเอียดรอบคอบ ท างานเป็นทีมได้ 
 6. มีมนุษย์สัมพันธ์ดี ติดต่อประสานงานได้ดี มีปฏิภาณไหวพริบดี สามารถริเริ่มท างาน 
  ด้วยตนเองได้  
 7. มีความสามารถในการปรับตัว อดทน และท างานภายใต้แรงกดดันได้ดี 
 
Term  of  Reference (TOR)  ปฏิบัติงาน   
 1. บริหารและประสานงานด้านสหกิจศึกษา และCWIE ได้แก่ 
  1.1 งานประชุม/ขออนุมัติเดินทาง/การเบิกจ่าย 
  1.2 งานประเมินผล/บันทึกข้อมูล 
 2. ประสานงานและติดต่ออาจารย์พิเศษ  
 3.  ประสานงานเพ่ือจัดท าคู่มือวิชาสัมมนา 
 4. ประสานงานการเยี่ยมชมโรงงาน 
 5. ประสานงานงานพัฒนานักศึกษาที่เก่ียวข้องกับงานสหกิจและ CWIE 
 6. ประสานงานการขอใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ภายในและภายนอกส่วนงาน 
 7. ประสานงานการจัดงานประกวดหรือประชุมวิชาการต่าง ๆ 
 8. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
อัตราเงินเดือน   
 19,500 บาท/เดือน  
 
การท างาน 
 ปฏิบัติงานสังกัดส านักงานบริหารคณะ คณะอุตสาหกรรมเกษตร โดยมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และกิจการนักศึกษา ก ากับดูแล 
 
วิธีการคัดเลือก 
 1. พิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครจากใบสมัครและประวัติบุคคล 
 2. หากผ่านการพิจารณาในข้อที่ 1 ด าเนินการสอบคัดเลือกด้วยวิธีการสอบข้อเขียน  
  ความรู้เฉพาะต าแหน่ง 100 คะแนน (เกณฑ์การผ่านร้อยละ 70 ขึ้นไป) แนวข้อสอบ 
  เกี่ยวกับภาระงาน (Term of Reference) ตามเอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครฉบับนี้  
 3. หากผ่านในข้อที่ 2 เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ เกณฑ์ผ่านร้อยละ 70 ขึ้นไป โดยไม่น าคะแนน
  ในการสอบข้อเขียนมาใช้ในการพิจารณาคณะกรรมการคัดเลือกจะพิจารณาจากความรู้  
  ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  เชาว์ปัญญา และบุคลิกภาพ ทักษะพิเศษด้านต่าง ๆ  
   



 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยจ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน  

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (เลขที่อัตรา 4774) 
 

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (เลขที่อัตรา 4774) 
 
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัครและผู้ได้รับการคัดเลือก 
 1. ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าวุฒิปริญญาตรีทุกสาขา และ 
 2. มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการซ่อมแซมและติดตั้งระบบไฟฟ้า และ 
 3. มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการซ่อมแซมและติดตั้งเครื่องมือวิทยาศาสตร์ เครื่องมือที่ใช้ 
  ในการเรียนการสอนและการท าวิจัย และ 
 4. มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการซ่อมแซมและติดตั้งระบบงานคอมพิวเตอร์ และ 
 5. มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการซ่อมแซมระบบเครื่องปรับอากาศ ควบคุมการติดตั้งดูแล 
  ห้องเย็น ห้องบ่มให้พร้อมใช้งาน และ 
 6. มีประสบการณ์หรือผ่านการท างานด้านการซ่อมแซม และติดตั้งระบบไฟฟ้า ไม่น้อยกว่า 5 ปี 
  และ/หรือ 
 7. ใช้งานคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี (Word, Excel, PowerPoint, Google form)  
 8. มีความรับผิดชอบสูง ละเอียดรอบคอบ ท างานเป็นทีมได้ 
 9. มีมนุษย์สัมพันธ์ดี ติดต่อประสานงานได้ดี มีปฏิภาณไหวพริบดี สามารถริเริ่มท างานด้วยตนเองได้ 
 10. มีความสามารถในการปรับตัว อดทน และท างานภายใต้แรงกดดันได้  
 
Term  of  Reference (TOR)  ปฏิบัติงาน   
 1. บริหารจัดการและประสานงานด้านการซ่อมแซมและติดตั้งระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
 2. บริหารจัดการและประสานงานด้านการซ่อมแซมระบบเครื่องปรับอากาศ ควบคุมการติดตั้ง 
  ดูแลห้องเย็น ห้องบ่ม 
 3. บริหารจัดการและประสานงานด้านการซ่อมแซมและติดตั้งเครื่องมือวิทยาศาสตร์ เครื่องมือที่ใช้
  ในการเรียนการสอนและการท าวิจัย 
 4. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
อัตราเงินเดือน   
 19,500 บาท/เดือน  
 
การท างาน 
 ปฏิบัติงานสังกัดส านักงานบริหารคณะ คณะอุตสาหกรรมเกษตร โดยมี รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
บริการวิชาการ ก ากับดูแล 
 
วิธีการคัดเลือก 
 1. พิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครจากใบสมัครและประวัติบุคคล 
 2. หากผ่านการพิจารณาในข้อที่ 1 ด าเนินการสอบคัดเลือกด้วยวิธีการสอบข้อเขียน  
  ความรู้เฉพาะต าแหน่ง 100 คะแนน (เกณฑ์การผ่านร้อยละ 70 ขึ้นไป) แนวข้อสอบ 
  เกี่ยวกับภาระงาน (Term of Reference) ตามเอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครฉบับนี้  
 3. หากผ่านในข้อที่ 2 เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ เกณฑ์ผ่านร้อยละ 70 ขึ้นไป โดยไม่น าคะแนน
  ในการสอบข้อเขียนมาใช้ในการพิจารณาคณะกรรมการคัดเลือกจะพิจารณาจากความรู้  
  ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  เชาว์ปัญญา และบุคลิกภาพ ทักษะพิเศษด้านต่าง ๆ  
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